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RUMBO AL 2030: Educación que transforma realidades

Desde hace más de 80 años, el Tecnológico 
de Monterrey ha sido impulsado por la 
convicción que inspiró a Eugenio Garza Sada 
y al grupo de personas fundadoras de que  
“la educación lo puede todo”. Esta frase, tan 
sencilla como poderosa, captura nuestra 
esencia como una institución educativa que 
ha evolucionado constantemente y que está 
comprometida con ofrecer cada vez más y 
mejores oportunidades formativas.

Iniciamos como un solo campus universitario, 
el primero del país. Paulatinamente, nos 
convertimos en un sistema de campus a 
lo largo de México. Nacimos como una 
universidad; en la actualidad, somos un 
conjunto de instituciones que compartimos 
un mismo propósito. 

Comenzamos formando estudiantes en 
preparatoria, ingeniería y negocios; y 
hasta hoy, hemos desarrollado múltiples 
programas de profesional y posgrado en 
humanidades, ingeniería, medicina, artes, 
negocios y transformación pública, siendo 
pioneros en su creación a nivel nacional.

Nuestra expansión responde a la búsqueda 
por ampliar oportunidades, innovar 
en modelos educativos y potenciar la 
tecnología. Un mundo cambiante requiere 
de personas con liderazgo y mentes 
flexibles que se caractericen por su manera 
de ver el mundo, desafiar el statu quo y 
sumar voluntades. 

Hemos evolucionado en múltiples aspectos 
como la transformación de nuestros 
programas, campus, modelos educativos 
y en una oferta innovadora para brindar 
educación de excelencia y de alta calidad a 
lo largo de la vida. 

Con la mirada puesta en el futuro, definimos 
un Rumbo al 2030 como guía de nuestro 
quehacer institucional, impulsados por la 
esperanza que nos brinda la educación y 
convencidos de que nuestras y nuestros 
estudiantes se enfrentarán a entornos 
complejos, y que gracias a su talento y 
capacidad podrán transformar realidades.

-Eugenio Garza Sada
“ “LA EDUCACIÓN

LO PUEDE TODO.

NUESTRA 
ASPIRACIÓN



RUMBO AL 2030: Educación que transforma realidades

Iniciamos un nuevo capítulo en nuestra 
evolución institucional consolidándonos 
como Grupo Educativo Tecnológico de 
Monterrey, integrado por Tecnológico de 
Monterrey, Tecmilenio y TecSalud. Como 
Grupo Educativo, estas tres instituciones 
compartimos el propósito de transformar 
la vida de las personas y las comunidades 
a través de la educación.

Impulsamos que cada institución, desde 
su individualidad, continúe desarrollando 
iniciativas y proyectos de alto impacto a 
través de los Planes Estratégicos 2030. 
Estos Planes les permiten generar valor, 
destacar sus fortalezas y diferenciadores, 
mientras que el Grupo Educativo actúa 
como una plataforma para potenciar las 
oportunidades de sinergia entre ellas.

Nos distingue la excelencia académica, 
la investigación y el emprendimiento del 
Tecnológico de Monterrey; la capacidad 
de ampliar el alcance para ofrecer una 
educación de calidad de Tecmilenio; y la 
determinación de conjugar educación, 
investigación y atención médica de 
TecSalud.

Reconocemos que, en un mundo de cambio 
vertiginoso, el proceso de aprendizaje es 
constante. El Aprendizaje a lo largo de la 
vida es un proceso dinámico de adquisición 
y renovación de competencias, inspirado 
desde el compromiso con la transformación 
y basado en el conocimiento. 

Por ello, buscamos evolucionar con 
flexibilidad en las diversas necesidades y 
tendencias formativas que van tomando 
relevancia. De esta forma, daremos impulso 
a los esfuerzos de educación continua 
que hemos desarrollado y también los 
fortaleceremos. 

Como Grupo Educativo seguiremos 
trabajando para que todas las personas 
alcancen su máximo potencial bajo un 
modelo de dignidad humana, que permita 
a cada individuo encontrar plenitud para 
aprender, crecer y transformar el mundo 
desde su autenticidad, comprometidos con 
el bienestar integral, la sostenibilidad y la 
diversidad e  inclusión.

GRUPO EDUCATIVO:
NUESTRA EVOLUCIÓN

Nuestro propósito como 
Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey:

“Transformar la vida de las personas
y las comunidades a través 
de la educación.

“
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Hacia el 2030 buscamos materializar el propósito del Grupo Educativo, al mantener la 
posición de liderazgo en el sector educativo nacional e internacional y al ofrecer una 
plataforma para transformar la realidad de personas y comunidades. Así, damos un paso 
más en nuestra trayectoria expansiva con la doble intención de crecer en excelencia 
académica y alcance, a través del conjunto de nuestras instituciones.

Para lograrlo se han establecido cinco ejes y uno adicional, que es transversal.

RUMBO AL 2030: 
HACIA DÓNDE VAMOS

Ejes de nuestro Rumbo al 2030:

Incrementar el prestigio global del Tecnológico de Monterrey como la mejor 
universidad de América Latina, con el mejor talento y la excelencia académica de 
una universidad cuya visión educativa está basada en la innovación y la investigación 
aplicada que transforman la realidad.

Posicionar a Tecmilenio como el modelo educativo que amplía el acceso a educación 
de alta calidad, al trascender las barreras de disponibilidad de tiempo, recursos y 
momento de vida, y que promueve alta empleabilidad a sus egresados.

Potenciar el área de Ciencias de la Salud para posicionar al Grupo Educativo como la 
plataforma médico-académica, líder en la formación y la atención clínica en México y 
América Latina.

Impactar en gran escala a personas jóvenes y adultas de habla hispana, mediante 
programas de formación continua con altos estándares de calidad y valor, que 
trasciendan las barreras geográficas y de sincronicidad de la educación de grado.

Potenciar la innovación como nuestro diferenciador, con la aplicación de la 
inteligencia artificial en nuestras instituciones para lograr transformaciones relevantes 
en nuestro quehacer educativo, de investigación y de gestión.
 
Eje transversal

Fortalecer la cultura de bienestar integral, la sostenibilidad, la dignidad humana 
y el compromiso con la diversidad y la inclusión en todas las entidades del Grupo 
Educativo. 

Estos ejes reflejan los anhelos y objetivos del Grupo Educativo y reconocen el rol 
distinto que tiene cada una de las instituciones en la consolidación de nuestro propósito 
compartido. Los Planes Estratégicos de las instituciones cuentan con prioridades que 
están alineadas a los ejes correspondientes. 
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Nuestro propósito guía 
a nuestras instituciones 
hacia el 2030

Para avanzar de manera conjunta 
en nuestro rumbo como Grupo 
Educativo Tecnológico de Monterrey, 
las instituciones que lo conforman 
definieron su Plan Estratégico 2030. 

El Plan Estratégico de cada institución 
detalla su misión, que refleja quiénes 
somos, qué hacemos y para quién 
lo hacemos, su visión, que permite 
proyectar el futuro deseado a largo plazo, 
y sus prioridades para los próximos 
cinco años. Así cada institución diseñará 
objetivos y proyectos que abonen al 
cumplimiento de su misión y visión, 
mientras que privilegian sus prioridades.
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RUMBO AL 2030: Educación que transforma realidades

Tecnológico de Monterrey
Misión 
[Quiénes somos, qué hacemos y para quién lo hacemos]

Somos la universidad de excelencia centrada 
en la innovación, que impulsa a una comunidad 
a imaginar, investigar, emprender, construir y 
liderar soluciones que transforman la realidad. 

Visión 
[Nuestro futuro deseado]

Ser la mejor universidad del mundo de 
habla hispana.

Bajo el eje de incrementar el prestigio global del Tecnológico de Monterrey como 
la mejor universidad de América Latina con el mejor talento, la excelencia 
académica y una visión educativa basada en la innovación y la investigación que 
transforman la realidad, hemos definido cinco prioridades para el Plan Estratégico 
2030 de la institución.

PRIORIDADES

1. Robustecer el ecosistema de investigación, innovación y 
emprendimiento que transforma la realidad.

2. Atraer a las personas con el mayor talento para imaginar y construir 
un mundo mejor a que vengan a estudiar y colaborar con nosotros.

3. Evolucionar el modelo multicampus para fortalecer la excelencia 
académica.

4. Consolidar nuestro liderazgo educativo para un mundo con 
inteligencia artificial y otras tecnologías emergentes.

5. Impulsar la excelencia en la formación y la investigación en Ciencias 
de la Salud.
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RUMBO AL 2030: Educación que transforma realidades

Tecmilenio
Misión 
[Quiénes somos, qué hacemos y para quién lo hacemos]

Formar personas con propósito de vida y las 
competencias para alcanzarlo. 

Visión 
[Nuestro futuro deseado]

Ser universidad líder en educación de calidad 
para el propósito de vida, reconocida por su 
flexibilidad, alcance y empleabilidad.

Bajo el eje de ser reconocidos por el alcance y calidad académica de nuestro 
modelo educativo, así como por la empleabilidad y propósito de vida de nuestros 
egresados, hemos definido cinco prioridades para el Plan Estratégico 2030 de la 
institución.

PRIORIDADES

1. Consolidar y evolucionar MAPS (Modelo educativo Modular, Apilable 
y Personalizable) para generar alto valor a estudiantes y aprendedores, 
posicionándonos como la universidad de calidad más flexible y adaptable.

2. Ser reconocidos como referentes en aprendizaje integrado al trabajo 
para potenciar la empleabilidad alineada al propósito de vida.

3. Consolidar el modelo de acompañamiento y bienestar integral para el 
logro del propósito en las distintas etapas de vida.

4. Diferenciar nuestra oferta de educación remota por su calidad, 
flexibilidad y accesibilidad, ampliando su alcance nacional e internacional.

5. Robustecer la red de campus nacional para ofrecer mejor experiencia 
universitaria y ampliar el alcance.
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Además, de manera transversal, continuaremos fortaleciendo nuestra 
organización y cultura, asegurándonos de que se adapten con agilidad a un 
mundo en constante evolución.



RUMBO AL 2030: Educación que transforma realidades

TecSalud
Misión 
[Quiénes somos, qué hacemos y para quién lo hacemos]

Ofrecemos soluciones efectivas a los problemas 
complejos de salud, habilitados por la formación 
e investigación de punta, y la atención clínica de 
excelencia. 

Visión 
[Nuestro futuro deseado]

Ser el modelo a seguir en la formación, innovación, 
investigación y atención a la salud, a través del 
desarrollo del mejor Centro Médico Académico de 
América Latina.

Bajo el eje de potenciar el área de Ciencias de la Salud para posicionar al Grupo 
Educativo como la plataforma médico-académica líder en la formación, la 
investigación y la atención clínica en México y América Latina, hemos definido 
cuatro prioridades para el Plan Estratégico 2030 de la institución.

PRIORIDADES

1. Consolidarnos como Centro Médico Académico con un modelo 
de atención de excelencia.

2. Impulsar la excelencia en la formación de talento en Ciencias 
de la Salud.

3. Impulsar la investigación aplicada en salud.

4. Contribuir a transformar el sistema de salud en México.
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El propósito del Grupo Educativo de transformar 
la vida de las personas y las comunidades a través 
de la educación trasciende en el Tecnológico de 
Monterrey, Tecmilenio y TecSalud. 

Esta evolución marca un hito en nuestra historia.

Nuestro rumbo al 2030 es una guía que permite 
dar continuidad a iniciativas y acciones clave de 
cada una de las instituciones, a través de los Planes 
Estratégicos 2030. De esta forma podremos 
contribuir colectivamente en la construcción del 
futuro que aspiramos.

Esta evolución busca inspirar a nuestra comunidad 
para colaborar bajo un enfoque claro, un espíritu 
de innovación, e impulsar la sinergia entre las 
instituciones del Grupo Educativo.

Nos enorgullece honrar el legado de nuestros 
fundadores de que la educación lo puede todo 
y mantener nuestro compromiso de contribuir 
en la formación de mejores personas, mejores 
comunidades y un mejor planeta.

LA EDUCACIÓN
LO PUEDE TODO




