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Mensaje del Director General

Me da mucho gusto presentarles el Informe Anual 2024 de PrepaTec Chiapas y el
Centro para la Innovacion Social en San Cristdbal de las Casas. Este documento
refleja una parte del gran trabajo que diariamente realizan mujeres y hombres
comprometidos con el precepto de nuestro fundador, Don Eugenio Garza Sada, de
que la educacion lo puede todo.

Pese al entorno complicado que se vividé en el afio, el equipo de Chiapas, supo
sortear los retos que se presentaron para seguir ofreciendo un servicio educativo
de gran calidad acorde a las normas del Tec de Monterrey.

Nuestra campafa de atraccion de nuevos estudiantes superé las expectativas que
teniamos, y esto es reflejo del prestigio ganado a lo largo de los afios. Vamos a
festejar en 2025 nuestros primeros 45 afos en el estado, con fuerzas renovadas
y con instalaciones de primer nivel, gracias al apoyo del Tec y de nuestro consejo.

En el Centro para la Innovaciéon Social, seguimos atrayendo a jovenes estudiantes
que buscan fortalecer competencias, que les ayudaran en su vida profesional.
Sin duda, nos ha fortalecido formar parte de la Regiéon Ciudad de México, la mas
grande respecto al numero de estudiantes en todo el Tec, ya que nos facilita dar
a conocer nuestra oferta académica para sus alumnos.

Nuestro compromiso con el desarrollo sostenible y la responsabilidad social fue
un eje fundamental en nuestras acciones durante el afio 2024. Hicimos frente
a desafios que nos permitieron crecer y desarrollar competencias, que nos
fortalecieron como equipo de trabajo.

Los invito a revisar el informe completo y a seguir trabajando juntos para construir
un futuro aun mas prometedor para nuestro querido Chiapas y nuestra region.
Gracias.

Atentamente.
C.P. Manuel Villalobos Garcia







Matricula total:
- Enero-mayo: 398
- Agosto-diciembre: 462

Matricula de nuevo ingreso:
- Agosto-diciembre: 176

Semestre enero-mayo

Cdpsula del tiempo

El 24 de enero de 2024 se llevd a cabo la actividad de
la capsula del tiempo con los estudiantes de segundo
semestre, con el objetivo de plasmar en una carta
los retos que enfrentaron y cémo los superaron en
su primer semestre, agregando un articulo que los
definiera como personas.

Liderazgo con Sentido Humano

En febrero del 2024, nuestros estudiantes de sexto
semestre presentaron, en campus Monterrey, el
proyecto “Manos de barro”, el cual enaltece nuestra
cultura como herramienta para el apoyo economico de
la comunidad de Berriozabal, Chiapas.

Dig RULER

Como cada afio, el Dia Ruler se vivio lleno de color
y bienestar, pues se hicieron activaciones de
reconocimiento emocional y red de apoyo, haciendo
reflexion de quienes se encuentran en nuestro entorno,
siempre acompafiandonos como comunidad.

Presentacion Momentum

EL 15 de abril del 2024, la generacién de sexto
semestre presentd su portafolio de evidencias, el cual
fue recopilando a lo largo de su estancia en PrepaTec
Chiapas. En este evento se tuvo la oportunidad de
hacer un recuento de lo aprendido, reflexionar sobre la
vivencia y la importancia de la gratitud.

PrepaTec

PrepaTe

TEC 360 Megatendencias

EL 19 de abril se impartio esta serie de actividades que
se enfocaron en la exploracion de entradas y carreras
profesionales a través de charlas y talleres con expertos
de las diferentes escuelas del area de profesional, que
les ayudaran en su futura toma de decisiones para la
eleccion de su carrera universitaria.

Entrega de Perfiles Vocacionales

EL 29 de abril se llevo a cabo la entrega de perfiles
profesionales a los estudiantes de cuarto semestre,
en la cual se especifican las areas del conocimiento
con mayores oportunidades de éxito universitario, para
este evento se invita a las familias para compartir esta
informacién.

Dia MIL

EL 2 de mayo se llevdo a cabo el Dia MIL para los
estudiantes de sexto semestre. Se tuvieron distintas
actividades en diferentes puntos del campus, buscando
asi la reflexion y el agradecimiento para siempre luchar
por lograr sus suefios dejando una huella positiva en
cada paso que den..

Proyecto Emprendedor

En noviembre se presentaron todos los proyectos
emprendedores propuestos por los estudiantes de
quinto semestre, donde priorizaron el apoyo social
para comunidades vulnerables, buscando la mejora y
el compromiso social.

Semestre agosto-diciembre

Compromiso Social

En el semestre agosto-diciembre, los estudiantes de
tercer semestre realizaron su compromiso ciudadano
con distintas instituciones como Teleton, Villa Feliz,
Banco de Alimentos, Ace Up, Heliomaster, entre otros;
reforzando el sentido humano de nuestros estudiantes,
la hipoteca social que siempre se debe tener presente
y el respeto por nuestro entorno, buscando vivencias
y experiencias significativas en cada momento.
experiencias significativas en cada momento.
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Dia UNO

EL 1 de agosto se llevd a cabo el Dia UNO de nuestros
estudiantes de nuevo ingreso, donde tuvimos distintas
actividades de integracion y recorridos en las distintas
areas del campus, con la finalidad de que los
estudiantes conozcan nuestra PrepaTec y se integren
como generacion de nuevo ingreso.

Dia UNO Familias

EL 2 de agosto se llevo a cabo el Dia UNO familias,
en donde se presentaron las distintas areas que
conforman el campus a los padres y madres de familia
de estudiantes de nuevo ingreso, con la finalidad de
que conozcan los diferentes servicios que nuestra
PrepaTec les ofrece.

Presentacion de asociaciones

EL 14 de agosto, se inicié el proceso del compromiso
social, presentando alos estudiantes de tercer semestre
todas las asociaciones con las que la PrepaTec tiene
vinculacion para que ellos elijan y realicen su servicio
social durante el semestre.

Foro con Sentido Humano

EL 6 de noviembre, se realizo el Foro con Sentido
Humano en donde se dieron cita los estudiantes de
tercer semestre en compafia de los padres y madres
de familia. El Foro tiene como finalidad que las familias
conozcan las actividades de fortalecimiento al sentido
humano que sus hijos e hijas realizan en PrepaTec. En
esta ocasion, se impartido una charla con la ponente
Maria Sumiko Aguirre Fisher, Directora General del
CRIT en Chiapas.

Semana Ruler

En esta ocasién para la semana Ruler tuvimos
actividades para alentar a nuestros estudiantes a
tomarse el tiempo de reconstruir y seguir adelante,
como la actividad de conciencia plena en el aquiy ahora.
Ruler es un programa que busca que los estudiantes
conozcan sus emociones y sepan manejarlas.

FuhN

En octubre, a través de una edicidon especial de FuckUp
Nights y como parte de una de las actividades de la
optativa de Negocios. Alumnos de quinto semestre
demostraron su liderazgo al organizar este evento
abierto al publico. Se cred un espacio autéentico de
reflexion donde participaron como moderadores,
fotografos y organizadores. Se contd con ponencias de
personalidades como Ofelia Elena Vassallo y Juan Caly;
quienes les hablaron sobre como superaron fracasos
y aprendieron de ellos para salir adelante y triunfar en
la vida.

Fashion Show enfocado en las vanguardias artisticas
En octubre, a través de una edicidon especial de FuckUp
Nights y como parte de una de las actividades de la
optativa de Negocios. Alumnos de quinto semestre
demostraron su liderazgo al organizar este evento
abierto al publico. Se cred un espacio auténtico de
reflexion donde participaron como moderadores,
fotografos y organizadores. Se conto con ponencias de
personalidades como Ofelia Elena Vassallo y Juan Caly;
quienes les hablaron sobre cémo superaron fracasos
y aprendieron de ellos para salir adelante y triunfar en
la vida.

Dia de San Valentin: “amor y princesas en crisis”

Para afianzar temas vistos en la materia de
Interpretacion Artistica y Literaria de cuarto semestre,
como la intertextualidad y la creacién de historias
creativas, se realizdé una muestra de obras de teatro
basadas en cuentos, las cuales fueron presentadas
dentro de las actividades del 14 de febrero.

ONUMUJERES

EL 6 de marzo se llevo a cabo el primer Modelo de
Naciones Unidas ONUMUJERES para conmemorar el
Dia Internacional de los Derechos de la Mujer. EL Modelo
involucro a estudiantes de escuelas secundarias y
preparatorias de la ciudad y de San Cristdbal de las
Casas.

Modelo de Naciones Unidas para secundarias SecMUN
Chiapas

En noviembre se llevo a cabo el Modelo de Naciones
Unidas para secundarias, en donde participaron el
Colegio Miguel Aleman, Anglo y la Secundaria Utrilla
de San Cristobal de las Casas.




Festival de Humanidades

En el marco de la celebracion de las tradiciones
del Dia de Muertos y de la materia de Expresiones
Culturales Latinoamericanas, se llevdo a cabo el
Festival de Humanidades, donde los estudiantes de
quinto semestre elaboraron y expusieron diferentes
elementos que integran esta tradicién mexicana.

MUNMX 2024

En el semestre agosto-diciembre, se llevé a cabo el
Modelo de Naciones Unidas de PrepaTec Chiapas dentro
de las actividades finales de la materia Perspectivas del
Mundo Actual, evento mediante el cual la generacion
de tercer semestre ejercio, mediante el debate, las
competencias de pensamiento critico, ciudadania y
lingtistica; aplicadas en cuestiones referentes a salud,
politica, seguridad y conflicto en el mundo, generando
propuestas y alternativas de solucion a diversos
problemas.

PreMUN

Previo al desarrollo del Modelo de Naciones Unidas
de la prepa. Se llevo a cabo el PreMUN, evento que
consiste en ejemplificar una sesion de dialogo y debate
de un foro de Naciones Unidas en donde se les explica
a los estudiantes de tercer semestre cémo se llevan a
cabo los protocolos de participacién y de esta manera
puedan desempefiarse oOptimamente en el evento
formal.

Capacitacion en busqueda de informacion (Biblioteca)
MUNMX

Por segunda ocasion, se llevd a cabo una sesion de
capacitacion para estudiantes de tercer semestre
dentro del marco de la materia de Perspectivas del
Mundo Actual para el abordaje del Modelo de Naciones
Unidas del semestre agosto-diciembre. Se realizo
un taller para conocer los recursos institucionales
y tecnologicos diversos para la recopilacion de
informacién, impactando a 146 estudiantes de la
generacion.

Capacitacion en busqueda de informacion (Biblioteca)
Se vinculd a la materia de Sociedad Contemporanea
del S. XIX, asi como la de Sociedad Contemporanea del
S. XX, en los semestres enero-junio y agosto-diciembre
respectivamente, con el area de Biblioteca para llevar
a cabo un taller sobre busqueda e identificacion de
fuentes primarias y secundarias de informacién con
los recursos institucionales y tecnoldgicos diversos.

Muestra interna de discurso “PrepaTec”

La muestra de discurso interna se llevo a cabo el 13 de
noviembre en CEDE. Este es el evento mas importante
de la materia de Comunicacion y Arte de tercer
semestre en el area de Espafiol y Literatura, que busca
desarrollar las competencias de expresion verbal de
los estudiantes e identificar al representante de la
Prepa para asistir al evento Nacional.

Manana Literaria de Espaiol

EL 12 de septiembre se llevd a cabo una charla con
un artista local para platicar sobre su libro con la
generacion de primer semestre y vincularlo con la
actividad eje sobre identidad de la materia de Lengua
Espanola Arte y Cultura.

Proyecto de Teatro “Corre, corre, mi patriota”

En conjunto con LIiFE y a través de la materia de
Comunicacion y Arte, se llevo a cabo la obra de teatro
“Corre, corre, mi patriota”, en donde se practico trazo
escénico bajo la tematica de la Revolucién Mexicana y
el contexto social de principios del siglo XX en el pais.
El evento impacté a 146 estudiantes y se llevo a cabo
en el Teatro Francisco |. Madero de esta ciudad.

Proyecto de programa de radio “Touch”

En el marco de la materia de Optativa de Humanidades,
se realizo el proyecto de programa de radio denominado
“Touch”, en donde participaron 70 estudiantes en los
semestres agosto-diciembre y enero-mayo en conjunto
con el socio formador RyR Comunicaciones. Este
proyecto busca desarrollar competencias de liderazgo,
comunicacion y trabajo en equipo en los estudiantes.




Mateatlén

Nuestros estudiantes participaron en diversas
actividades y competencias relacionadas con
matematicas, para fortalecer su capacidad de construir
un pensamiento abstracto y razonamiento matematico
que les sera de ayuda al momento de ejercer una
carrera profesional.

Festival de Cortometrajes “Sneak a Peek”

Iniciativa local anual para estudiantes de segundo
semestre de la materia Expresién Digital. EL 26 de abril
en colaboracién con el grupo estudiantil Lumiére, se
presentd la seleccién de los mejores cortometrajes
donde los estudiantes abordaron problematicas
globales alineadas con los objetivos de la ONU.

STEAM para todos

El sabado 30 de noviembre, se realizd esta Iniciativa en
colaboracion con 6 grupos estudiantiles para promover
inclusidon, creatividad y habilidades STEAM con 22
estudiantes con trastornos del espectro autista del
centro UnirTEA.

FIRST Tech Challenge

Competencia de robotica donde el equipo de nuestro
campus, “Rockin Robots”, participd en la fase regional
en CDMX del 12 al 13 de enero de 2024, obteniendo
el subcampeonato y el Judges’ Choice Award.
Posteriormente compitieron en Zapopan del 2@ al 10 de
febrero tras ganar su pase a este concurso regional..

Programa Design Talk

Se desarrollaron una serie de charlas y talleres en Se
desarrollaron una serie de charlas y talleres en materia
de estudios creativos, dirigidas a estudiantes de ultimo
afio de PrepaTec, impartidas por ExaTec’'s de Santa Fe
y Querétaro, ellos fueron:

. Mariel Moya Parra de Campus Santa Fe, el 31 de
enero impartio el taller sobre “Dibujo para animadores”
y “Disefio de personajes”.

- Andrea Carpio Burguete de Campus Querétaro,
el 9 de septiembre dio el taller sobre Disefio de
personajes.

. Cynthia Citlalli Cortés Castro de Campus Santa
Fe, los dias 16 y 21 de octubre, hablo sobre Concept
Art.

Competencias de papalotes

En marzo del 2024, en la materia de Trigonometria e
introduccion a la estadistica se realizé la competencia
de papalotes en donde se aplicaron los conocimientos
de funciones seccionadas para que disefiaran uno,
con el objetivo de que pudieran desarrollar tanto sus
competencias disciplinares como formativas en la
actividad donde participaron 132 estudiantes de la
generacion de cuarto semestre.

Racing Tec: Competencia de carros de velocidad

En noviembre, la generacion de quinto semestre,
conformada por 120 estudiantes participaron en el
evento Racing Tec. El evento consiste en una carrera
de vehiculos que son el resultado del trabajo realizado
en la materia de Energia y Transformacion I.

PrepAppsTec Chiapas y Nacional

PrepAppsTec es una alianza estratégica nacional entre
la PrepaTec e INCmty (el Festival de Emprendimiento
mas grande de Latinoamérica). Es la iniciativa educativa
nacional que retune los mejores proyectos de disefio y
desarrollo de aplicaciones que representan dignamente
a cada PrepaTec en México. El enfoque de los proyectos
atiende directamente algun sector vulnerable o
problematica social, lo cual se suma a la mision del
Tecnologico de Monterrey, canalizando esfuerzos a
la formacion de personas integras, éticas, con vision
humanistica, competitivas internacionalmente, que al
mismo tiempo sean ciudadanos comprometidos con
el desarrollo econdmico, politico, social y cultural de
su comunidad y con el uso sostenible de los recursos
naturales.

Festival Expresion Digital (ED) de cortometrajes
PrepaTec

Este festival busca ser una plataforma para promover
las expresiones creativas de los estudiantes de PrepaTec
con la difusion, creacién y produccion cinematografica
de calidad. Participaron todas las preparatorias,
el representante de nuestro campus fue el equipo
de “Tarde de Reflexién”, en donde realizaron una
introspeccion sobre el confinamiento y las ensefianzas
que nos deja este periodo de nuestras vidas.






BIENESTAR ESTUDIANTIL
Charlas Familias que Transforman
Durante el 2024, se realizaron 6 Charlas desde el
programa Familias que Transforman, orientadas a
brindar herramientas que fortalezcan las bases de
las relaciones entre padres e hijos, los temas que se
abordaron fueron los siguientes:
- “Dignificandonos como familia” se imparti6 en formato
presencial el 25 de enero por la Mtra. Nelly Gabriela
Orozco Reyes, con la participacion de 32 padres y/o
madres de familia.
* “Retomando mi autoridad como padre o madre” se
impartié en formato virtual como parte de la Sexta
Jornada Regional para familias de la region CDMX,
el 14 de marzo por la Dra. Amalia Osorio Vigil, con la
participacion de 147 padres y/o madres de familia.
“Familias resilientes” se impartidc en formato
presencial el 23 de abril por la Mtra. Leticia Magafia de
los Rios, con la participacion de 30 padres y/o madres
de familia.
* “Date un Break: Tu también eres importante” se
impartié en formato presencial el 05 de septiembre
por la Mtra. Yolanda Edgar Cadena, con la participacion
de 17 padres y/o madres de familia.
- “Retos y desafios del mundo digital para la salud
mental de las familias” se impartio en formato virtual
como parte de la Séptima Jornada Regional para
familias de la region CDMX, el 03 de octubre por la
Mtra. Yolanda Edgar Cadena, con la participacion de
276 padres y/o madres de familia.
- “Apego y adolescencia: nutriendo la conexién con mi
hijo o hija” se imparti¢ en formato presencial el 07 de
noviembre por el Mtro. Rodrigo Murguia Rodriguez, con
la participacion de 52 padres y/o madres de familia.

Capacitacion Testigo Activo

Se realizaron 4 capacitaciones del programa testigo
activo con un total de 154 personas capacitadas. El
objetivo del programa es desarrollar habilidades para
crear y fomentar una cultura alineada al programa
TQueremos en la que todas las personas de la
comunidad TEC nos cuidamos unas a otras. Se llevaron
a cabo en las fechas siguientes:

29 y 30 de agosto en formato presencial para
colaboradores y profesores de PrepaTec con la
participacion total de 14 personas.

- 10 y 11 de octubre en formato presencial para
estudiantes de primer semestre de Prepalec con la
participacion total de 140 estudiantes..

Capacitacion QPR/ Pregunta puedes salvar una vida
(prevencién de suicidio)

Se brindaron 4 sesiones de capacitaciones del programa
QPR/ pregunta puedes salvar una vida, cuyo objetivo
es reconocer las sefiales de alarma para que, como
comunidad, podamos actuar enérgicamente y prevenir
situaciones de riesgo. Fueron en las fechas siguientes:
- 17 de enero en formato presencial para padres de
familia de estudiantes de PrepaTec con la participacion
de 60 personas.

- Del 15 al 18 de octubre en formato presencial version
pregunta, puedes salvar una vida para estudiantes de
PrepaTec con la participacion total de 124 personas.

Actividades de prevencion

Se realizaron platicas y talleres de diversos temas de
salud emocional incluyendo prevencion de suicidio,
dignidad humana y violencia de género. Ademas, temas
en administracion de tiempo, técnicas de estudio y
manejo del estrés. Las actividades que se han realizado
son las siguientes:

+ 23y 24 de enero: “Taller Contrato Amoroso” impartido
por la Mtra. Nelly Gabriela Orozco Reyes del CRDH en
formato presencial para estudiantes de PrepaTec con
la participacion de 265 personas.

- 24 de enero: “Taller del CRDH” impartido por la Mtra.
Nelly Gabriela Orozco Reyes del CRDH en formato
presencial para colaboradores de PrepaTec con la
participacion de 30 personas.




- 26 de enero: “Stand informativo del Protocolo de
Violencia de Género del CRDH” en formato presencial
para estudiantes de PrepaTec con la participacion de
150 personas.

- 04 de marzo: *Mi historia a través del dibujo” en
formato presencial para estudiantes de la PrepaTec
con la participacion de 70 personas.

- 05 de marzo: Exposicion “Trazos femeninos: el arte
como medio de emancipacion” en formato presencial en
marco del 8 de marzo con colaboracién de las artistas
Sandra Gomez y Patricia Ramirez con la participacion
de 100 personas.

06 de marzo: “Taller Nuevas masculinidades” en
formato presencial para estudiantes de PrepaTec con
la participacién de 45 personas.

07 de marzo: “Muro de la dignidad” en formato
presencial para estudiantes de la PrepaTec con la
participacion de 100 personas.

08 de marzo: “Circulo de sororidad” en formato
presencial para estudiantes de PrepaTec con la
participacion de 8 personas.

22 de marzo: “Prevenciéon de delitos cibernéticos
en estudiantes” impartido por la policia cibernética
del Estado de Chiapas en formato presencial para
estudiantes de PrepaTec con la participacién de 221
personas.

03 de abril: “Hablemos de Autismo” en formato
presencial para profesores de Prepalec con la
participacion de 9 personas.

- 10 de septiembre: “Actividad de concientizacién de
prevencion del suicidio” para estudiantes de PrepaTec
con la participacion de 40 personas.

- 19 de septiembre: “Taller Organizando mi tiempo” en
formato presencial para estudiantes de PrepaTec con
la participacion de 17 personas.

- 24 de septiembre “Taller Métodos para tomar apuntes”
en formato presencial para estudiantes de PrepaTec
con la participacion de 17 personas

- 25 de septiembre y 25 octubre: “Dia naranja” actividad
de concientizacién de la Violencia de Género en
formato presencial para estudiantes de PrepaTec con
la participacién de 50 personas.

- 14 de noviembre: “Exposicion fotografica colectiva:
Luz y voz con una vida libre de violencia” actividad
de concientizacion sobre violencia de género con
colaboraciéon departamento de Arte y Cultura, con la
participacion de 60 personas.

Micréfono abierto

En conmemoracion del Dia del Amor y la Amistad se
colocod un microfono abierto disponible para que los
estudiantes se expresaran a travées de musica, lecturas
y discursos.

Vibrart Local

ElL 1 de marzo se realizo esta actividad en el Teatro
“Francisco |. Madero” ubicado en la zona centro de la
ciudad en Tuxtla Gutiérrez. En este marco se realizaron
los certamenes eliminatorios de Cancion, Monologos
y Artes Visuales, con la finalidad de seleccionar a los
representantes locales de estas disciplinas artisticas
que representaran al Campus en el Festival Vibrart
Nacional. Tuvimos una asistencia aproximada de 300
personas y la participacion de 50 estudiantes de
talleres LiFE.

Dia del arte

Actividad que consistio en reunir a todas y todos los
estudiantes de talleres de Arte de LIiFE, asi como
estudiantes en general, para la elaboracion de un mural
conmemorativo al Dia Mundial del Arte el 16 de abril.

Dia de la danza

Participacion de la compafiia de Danza Moderna en
la Celebracion del Dia Internacional de la Danza. Esta
participacion se llevo a cabo en el Teatro de la Ciudad
“Emilio Rabasa” el 25 de abril.

Cierre de talleres

El 3 de mayo se presentaron numeros musicales de la
compariiia de musicos ensamble, coreografias de Danza
Urbana y Danza Moderna, asi como la presentacion de
un breve monoélogo como muestra del trabajo realizado
durante el semestre en los talleres de Arte y Cultura.
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Recital Rosario Castellanos “Otra forma de ser”

La Catedra Alfonso Reyes, en coordinacion con Pasion por la
Lectura, nos visitdé desde campus Monterrey para presentar
en el teatro del Centro Cultural Jaime Sabines un recital
poético musical sobre la vida y obra de una de las escritoras
mas reconocidas de Chiapas, Rosario Castellanos, realizado
el 7 de agosto.

Juan Escutia Fest. Microfono abierto/Show de talentos
En el marco de las fiestas patrias, este festival permitio
mostrar el talento y expresividad de las y los estudiantes para
conmemorar la valentia y creatividad de nuestra identidad
mexicana.

Inauguracion de la Sala de Artes Escénicas

Uno de los eventos mas significativos para Arte y
Cultura, de manera interna, fue la inauguracion de
la Sala de Artes Escénicas, una iniciativa que se vio
consolidada de manera material a finales del mes de
septiembre. Para celebrar el evento y las posibilidades
de vinculaciéon con la comunidad que el espacio
representa, se prepararon tres dias con funciones de
piezas escénicas. El dia 1, dedicado a los estudiantes,
sirvid para presentar un ejercicio teatral preparado por
la compafiia de Teatro Experimental. En el dia 2, se
presentaron dos formadores LiFE que dieron muestra
de la experiencia y el talento de nuestros profesores.
El dia 3, nos acompafié la compaiiia del Teatro de la
Ciudad Emilio Rabasa con la puesta en escena “Del
amor y otros demonios”, una propuesta llena de
sensibilidad que gustd a la comunidad que asistio a la
funcién.

Exposicion fotogrdfica colectiva: “Luz y voz por una
vida libre de violencia”

Exposicion fotografica colaborativa, con la participacion
de 2 artistas chiapanecas reconocidas y el Taller de
Arte y Produccién Audiovisual de AyC.

Presentacion de la obra “Hiedra”
Funcion de teatro que, a través de la recuperacion
testimonial, podemos ser testigos de la resiliencia de
una mujer que atraveso adversidades. Una obra que
busco ser un punto de reflexion en el marco del dia
contra la violencia hacia la mujer.

Camino a Xibalba

Festival del Dia de Muertos, con tematica prehispanica
y moderna, donde se celebran nuestras tradiciones con
presentaciones artisticas como baile, musica y teatro.

Festividades TEC y Encendida del drbol navidefio
Festival con tematica navidefia en el que simbdlicamente se
encendié el arbol navidefio y se contd con la participacion
artistica de companiias de Arte y cultura: baile, musica, teatro
y canto.

GRUPOS ESTUDIANTILES

Open House de Grupos Estudiantiles

EL 22 de agosto se realizé esta feria con el fin de
que cada grupo estudiantil tuviera la oportunidad de
presentarse y mostrar su propuesta de valor e invitar
a nuevos integrantes..

Seminario Carnero

EL30y31de agosto se realizo este seminario de liderazgo
para estudiantes de primer semestre, organizado por
el grupo estudiantil Carnero.

81° Aniversario del Tecnoldgico de Monterrey

El 6 de septiembre se llevd a cabo la ceremonia
conmemorativa en Plaza de Prepa, con mensaje
institucional por parte del Director General del campus
y del Presidente de la SEPREPA..

Torneo de Ping Pong — Alfa Cimarrén

EL 10 de octubre se realizdo este torneo recreativo,
organizado para recaudar fondos en apoyo al evento
Mateatlon.

Feria de Adopcién Responsable

EL 18 de octubre se realizo la primera feria de adopcion
animal en el campus, organizada por el grupo Ovis
Canadensis en colaboracién con la asociacion Mejor
Amigo Adopta.




Cine de Terror
Proyeccion especial de pelicula de terror con tematica
de Dia de Muertos.

Encuentro Nacional FETEC

Del 10 al 13 de noviembre se realizd este evento donde
los presidentes de Gobierno Estudiantil de todos las
preparatorias, se reunieron en campus Monterrey.

Congreso ROADS

EL6y7dediciembre serealizo este congreso de liderazgo
dirigido a estudiantes de secundaria, organizado por
los grupos Believe y Carnero. Se conto con la presencia
de 80 estudiantes.

ATLETICO-DEPORTIVO

Carrera Think Feel Run .

Se participo en la carrera pedestre con 16 estudiantes
en la Ciudad de México.

Torneos Intramuros

Se realizaron los torneos deportivos de las disciplinas
de basquet, tochito, tenis y soccer, con participacion
de mas de 200 estudiantes.

Honores a la Bandera

Con motivo al Dia de la Bandera, el 24 de febrero se
conmemoro en plaza de prepa el acto civico protocolario
con la participacion de la escolta de nuestra PrepaTec.

Participaciones de las selecciones
Durante el transcurso del afio, nuestros selectivos
deportivos estuvieron participando en diversos

torneos, ligas y partidos. Segun las disciplinas fueron
las siguientes:

Soccer Varonil
* Tricampeones Torneo ASF 2025
. Cuartos de Final Intramuros Borregos Toluca

Soccer Femenil

. Cuartos de Final Intramuros Borregos Toluca
. Torneo Femenil Fundamat
. Campeonas Torneo Prepa Anahuac Chiapas

Football americano
. Subcampeones OEFA Chiapas Juvenil

Basquetbol Varonil

. Cuartos de Final Intramuros Borregos Toluca
Basquetbol Femenil

. Cuartos de Final Intramuros Borregos Toluca

Flag Football Varonil
. Sub campeones Intramuros Borregos Toluca

Flag Football Femenil
. Sub campeones Intramuros Borregos Toluca
. Participacién Liga Municipal de Tocho Bandera

Voéleibol Varonil
. Cuartos de Final Intramuros Borregos Toluca

Véleibol Femenil
. Cuartos de Final Intramuros Borregos Toluca
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INVIERNO i

Enero: EL 03 de enero, campus Chiapas a través del
Centro para la Innovacion Social (CIS) oferto el periodo
académico intensivo de Invierno. En este periodo se
conté con la participacion de 54 estudiantes de 23
carreras diferentes, asi como de diversos campus, entre
ellos: Ciudad de México, Santa Fe, Estado de México,
Puebla, Querétaro, Monterrey, Toluca, Chihuahua y
Guadalajara.

VERANO i

Junio - Julio: EL Verano i inicio el 24 de junio, y se
recibio a 24 estudiantes de 17 carreras diferentes, en
modalidad presencial, provenientes de los campus:
Ciudad de Meéxico, Santa Fe, Estado de Meéxico,
Querétaro, Monterrey, Toluca, Hidalgo, Puebla y Laguna.
En ambos periodos intensivos (verano e invierno) las y
los estudiantes cursaron diversas materias Optativas
de Educacién General tales como Etica, sostenibilidad
y responsabilidad social, Patrimonio cultural de México,
Emprendimiento e innovacién, Geénero, sociedad
y derechos humanos, Procesos ecoldgicos para el
desarrollo humano e Innovacion y procesos creativos.
Dichos cursos fueron impartidos en modalidad
presencial en las instalaciones del Centro para la
Innovacion Social (CIS) en San Cristébal de Las Casas.

SEMANA TEC

Las Semanas Tec estan ubicadas en las semanas 6 y
12 de cada semestre académico, y estan orientadas
principalmente hacia el desarrollo de competencias
transversales. Durante estos dias los estudiantes
descubrieron habilidades y motivadores personales que
les permitieron identificar oportunidades y desarrollar
una propuesta de solucion innovadora con impacto
social y de valor para la organizacion socio formadora
vinculada a dicha experiencia de aprendizaje.

El Centro para la Innovacién Social (CIS) impartié 2
Semanas Tec para grupos nacionales en modalidad
remota y también participé como socio formador en
vinculacién con el campus Estado de México, campus
Ciudad de México, campus Santa Fe y campus Puebla
para desarrollar trece Semanas TEC en modalidad en
linea con estudiantes de dichos campus.

Las actividades de Semana Tec fueron “Construccion
de comunidades inclusivas a través de la dignidad
humana” (11 grupos) y “Promoviendo Hambre Cero”
(4 grupos); la cuales tienen como tematica central el
desarrollo de proyectos que pongan el acento en la
inclusion, a partir del reconocimiento de la dignidad
humana.

Para estas actividades el CIS vinculo a diversos socios
formadores tales como Kibeltik, Hilando Redes y Sluch
Metik; tres cooperativas textiles de Zinacantan, San
Juan Cancuc y San Andrés Larrainzar, respectivamente;
el Banco de Alimentos, Fundaciéon Tseinan, Chieltik y
Centro Cultural de la Zona Norte, en San Cristobal de
las Casas, y el Laboratorio de Iniciativas Sociales del
propio CIS.

Estas actividades contaron con la participacion de 30
estudiantes en promedio cada una; donde al término
de la semana las y los estudiantes pudieron presentar
a los socios formadores propuestas de solucién y
prototipos de estas, para atender las problematicas
identificadas en conjunto con los socios formadores.

Estancia Profesional - Licenciatura en Innovacion
Educativa

Durante el periodo semestral febrero-junio contamos
con la participacion de una estudiante de la carrera
de Innovacion Educativa de campus Monterrey para el
seguimiento al proyecto de “Escuelas que aprenden”
en dos escuelas primarias multigrado del municipio de
San Juan Chamula. El proyecto implementado por la
Escuela de Humanidades en colaboracion con el Centro
para la Innovacion Social tiene el objetivo de disefiar e
implementar practicas de innovacion en el aprendizaje
con infancias de escuelas rurales e indigenas a través
de la tecnologia instalada. La tecnologia instalada
consiste en un servidor con recursos didacticos en
forma de una biblioteca digital para las infancias y
tabletas digitales para el acceso a dichos recursos.




Asi mismo, durante el semestre agosto-diciembre
2024, participé una estudiante mas de la carrera de
Innovacion Educativa de campus Monterrey, para
implementar un piloto del proyecto “MatiTec” con nifios
de cuarto, quinto y sexto de primaria de una escuela
publica de San Cristobal de Las Casas. MatiTec es una
herramienta de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje.

Estancia de Investigacion - Escuela de Ingenieria y
Ciencias (EIC)

Durante el semestre agosto-diciembre se llevé acabo
el programa de Estancia de Investigacion con la Escuela
de Ingenieria y Ciencias en la cual participaron 7
estudiantes de las carreras de Ingenieria en Desarrollo
Sustentable (IDS), Ingenieria en Biotecnologia (IBT) e
Ingenieria Civil (IC) de los campus Ciudad de México y
Santa Fe.

Durante el semestre los estudiantes trabajaron un
proyecto de evaluacién e implementacién de sistemas
de mejora de gestion hidrica en comunidades rurales
de la regiéon de Tziscao, municipio de la Trinitaria,
Chiapas; vinculado con nuestro socio formador de la
Cooperativa Lagos de Colores.
LEKILALTIK (Bien comun) - BACHILLERATO
BICULTURAL Y MULTICULTURAL

ElProyecto Lekilaltik se hadisefiado como unainvitacion
para las y los estudiantes de PrepaTec a experimentar
y conocer otras realidades, a sensibilizarse y aprender
de la sabiduria de los pueblos originarios de Chiapas
y asi, poder construir desde el contexto propio, una
sociedad mas consciente, solidaria, justa e inclusiva.
EL Proyecto Lekilaltik, basa su nombre en el concepto
de origen maya Sael Lekilaltik cuyo significado puede
traducirse como: “En busca de nuestro bienestar”.
Dicho concepto refleja la cosmovision de los pueblos
originarios de Chiapas como los Tzotziles, Tzeltales,
Tojolabales etc. La cual en el presente se entiende
como un proceso colaborativo para la construccién del
bien comun, en armonia consigo mismo, con el medio
ambiente y la sociedad.

Estaexperiencia surge de lanecesidad de escuchar otras
voces y otras formas de pensamiento que contribuyan
a la formacion de estudiantes comprometidos con
la agencia de cambio activa, para que busquen y
generen soluciones en conjunto con las comunidades
de tal forma que contribuyan a mejorar los niveles de
bienestar de la poblacion vulnerable del pais.

Del 13 al 17 de marzo se llevdo a cabo la segunda
edicion del Proyecto Lekilaltik, con trece estudiantes
y 2 profesores acomparnantes de los campus Eugenio
Garza Lagulera, Saltillo, Santa Catarina y Valle Alto. Con
una duracion de cuatro dias y cuatro noches, donde se
llevaron a cabo diferentes actividades y experiencias
encaminadas a reflexionar y ejercer la agencia de
cambio hacia el bien comun.

Durante el mes de octubre, se llevo a cabo la tercera
edicion del Proyecto Lekilaltik, con nueve estudiantes
de campus Ciudad De México; mientras que en el
mes de noviembre se llevo a cabo la cuarta edicion,
de nueva cuenta con nueve estudiantes, provenientes
de campus Santa Fe. Ambas experiencias también
con una duracion de cuatro dias, donde se llevaron
a cabo diferentes actividades y experiencias en las
instalaciones del CIS y en diferentes locaciones de San
Cristobal de Las Casas, San Juan Chamula y Chiapa de
Corzo

LABORATORIODEINICIATIVAS SOCIALES - FORMACION
PARA ORGANIZACIONES SOCIO FORMADORAS

El Proyecto Lekilaltik se ha disefiado como una
invitacion El Laboratorio de Iniciativas sociales (LINS),
impartio talleres de formacion y encuentros con las
organizaciones socio formadoras.

Los talleres impartidos fueron:

] Taller de habilidades de liderazgo.

. Taller de comunidades de aprendizaje.

U Taller para uso de plataforma LINS.

. Taller de liderazgo “Indicando el camino”.




EL modelo de aprendizaje de los talleres impartidos
se basa en el aprendizaje comunitario y busca que
el conocimiento fluya de manera horizontal desde el
conocimiento que el CIS puede facilitar y los saberes
ancestrales de las comunidades y organizaciones
puedan compartir de sus experiencias, retos y
aprendizajes.

EXPERIENCIAS PERSONALIZADAS Y VISITAS

A lo largo del 2024 el Centro para la Innovacion
Social fue sede de diversas actividades desarrolladas
por diferentes equipos nacionales y regionales del
Tecnologico de Monterrey. Durante estas sesiones, el
CIS genera vinculaciones, posiciona sus actividades y
promueve el compromiso con el desarrollo social de
poblaciones vulneradas, tal como pueblos originarios
de la zona de los altos de Chiapas.

- Foro Juvenil de Innovacion PrepaTec Chiapas: EL 25 de
abril de 2024 la PrepaTec Chiapas realizé el Foro Juvenil
de Innovacion Social en el cual participo la generacion
completa del cuarto semestre de preparatoria. El
CIS participé junto con algunos socios formadores
dedicados a la Artesania Textil, Produccién de Café y
ONG con trabajo comunitario; para poder compartir
con los alumnos los principales retos que enfrentan
en sus respectivos giros; dando oportunidad a que los
estudiantes pudieran generar propuestas de solucion
que atiendan dichos retos y necesidades.

- Visita de estudiantes de la materia de Investigacion y
proyecto arquitecténico de Campus Estado de México:
EL 29 de abril recibimos en el CIS a 50 estudiantes de
la materia de Investigacion y proyecto arquitectoénico,
del cuarto semestre de la carrera de Arquitectura del
Campus Estado de México. Los estudiantes realizaron
trabajo de campo en las comunidades de San Juan
Chamula y Zinacantan. EL 30 de abril realizaron una
Jornada Académica abierta al publico, en la cual se
llevaron a cabo 3 mesas de trabajo, donde expertos
invitados presentaron sus investigaciones y los alumnos
pudieron presentar los avances de su proyecto.

- Programa Latinoamericano de Liderazgo Global:
Transforma e impacta: La Direccion Nacional de
Liderazgo y Grupos Estudiantiles de la Decanatura
LIFE colabora en el Programa Latinoamericano de
Liderazgo Global: Transforma e Impacta junto a las
universidades que conforman La Triada: la Universidad
de los Andes en Colombia y la Pontificia Universidad
Catolica de Chile. En este programa participaron 60
alumnos integrantes de las 3 universidades.

EL CIS fue invitado para facilitar el taller ¢Cémo
enfrentar los ODS desde Latinoamerica? y Desarrollo
de Proyectos sociales sostenibles. Este taller se llevé
a cabo de manera virtual el 08 de mayo.

- 3er Taller Presencial de la Red de Conocimientos
Indigenas de APRU: El CIS participd en el 3er encuentro
de la Red de Conocimientos Indigenas de la Asociacién
de Universidades de la Cuenca del Pacifico (APRU)
realizado del 4 al 7 de noviembre en Santiago de Chile,
en las instalaciones de la Universidad de Chile.

En el encuentro participaron universidades de Canada,
Estados Unidos, Chile, Ecuador, Australia, Nueva
Zelanda y Filipinas. México representado Unicamente
por el Tecnologico de Monterrey, a través del CIS y el
Centro de Reconocimiento a la Dignidad Humana.
Durante el evento se compartieron en diversos paneles
y mesas de trabajo, las experiencias y proyectos
realizados por el CIS junto con organizaciones y
comunidades indigenas de los Altos de Chiapas.

- Visita de la Vicepresidencia de la Region Ciudad
de México (VRCDMX) y equipo del Centro de
Reconocimiento a la Dignidad Humana (CRDH) del
Tecnolégico de Monterrey, Escuela de Humanidades
y Educacion y Universidad de Melbourne: Durante
el wverano, recibimos la visita del equipo de la
vicepresidencia de la Regién Ciudad de México, del
Centro de Reconocimiento a la Dignidad Humana del
Tecnologico de Monterrey, la Escuela de Humanidades
y Educacion y la Universidad de Melbourne. Ademas
de trabajar en los objetivos internos de las respectivas
areas, el CIS brindé experiencias en algunas
comunidades y organizaciones con las que colaboramos
con la finalidad de sensibilizar a los equipos y visitantes
sobre la labor que desarrollamos con las comunidades
de los pueblos originarios de Chiapas y buscar apoyos y
sinergias para acompafar a los proyectos desarrollados
en dichas comunidades.







Con la finalidad de obtener las metas de atraccion de
nuevos alumnos a PrepaTec Chiapas, se llevaron a cabo
actividades enfocadas al cierre de la campafa 2024 e
iniciaron actividades para la campafia de 2025.

En agosto comenzo la campafia de atraccion,
recabando registros de alumnos prospectos, por
medio de una campafia publicitaria en redes sociales y
el establecimiento de un maédulo en las instalaciones
para obtener registros de alumnos referidos de
parte de nuestra comunidad. También se ofrecieron
asesorias para el llenado de la solicitud de admision,
que ahora ya es totalmente en linea, a las familias que
lo requirieron.

Science Minds Cup

Esta es una iniciativa nacional que consiste en un
concurso de matematicas y fisica, para alumnos de
los tres niveles de secundaria. Se realiza el mismo dia
en todos los campus del Tec y participaron en esta
ocasion, en Chiapas, 38 estudiantes destacados en
estas areas provenientes de escuelas secundarias de
Tuxtla Gutierrez y San Cristobal de las Casas.

Vive LiFE

Este evento se enfocd a estudiantes de nuevo ingreso
a Preparatoria con el objetivo de darles a conocer las
actividades de vivencias LIiFE (Liderazgo y Formacion
Estudiantil) que tiene a su disposicion cualquier
estudiante del Tec, como grupos estudiantiles,
talleres deportivos y artisticos. Los estudiantes de
los diferentes grupos estudiantiles mostraron en la
explanada del CEDE, stands de cada grupo para darse
a conocer, ademas se realizo la entrega de credenciales
a los alumnos de nuevo ingreso.

MODERS

Por primera vez, se llevo a cabo este evento enfocado a
las madres de familia de nuestra comunidad. Conto con
la participacion de influencers, que de manera divertida,
dieron consejos y recomendaciones a las mamas sobre
la forma de educar a sus hijos. Participaron alrededor
de 500 personas, causando una gran aceptacion entre
las participantes.

Entrega BTA

Se realizo la entrega de becas al talento académico
(BTA) a los estudiantes que completaron su proceso
de admisién y que fueron acreedores a dichas becas
con el fin de poder estudiar la preparatoria en el Tec.
Fueron 35 estudiantes que obtuvieron esa distincion,
los cuales fueron acompafhados por sus familias en
este emotivo evento.

Alfombra Azul: Intensamente 2

Por tercer afio consecutivo, se llevd a cabo la funcidn
de cine para estudiantes inscritos de nuevo ingreso a
PrepaTec, con la finalidad de que la nueva generacion
se vaya conociendo e integrando, ademas de invitar
a alumnos con altas calificaciones de escuelas
secundarias, que alun no habian comenzado su proceso
de admision al Tec. Participaron 170 estudiantes en
total, los cuales pasaron un momento de diversion en
el cine.

Cierre de atraccion 2023

La campafia de atraccion para el inicio del semestre
de agosto, se cerrd con una matricula de nuevo ingreso
de 176 estudiantes inscritos a PrepaTec, superando en
8.6% el nimero de agosto de 2023.

Respecto a la matricula total de PrepaTec Chiapas,
llegamos a la cifra de 456 estudiantes totales,
superando en 14% la cantidad de inscritos de matricula
total en agosto de 2023.

Ha sido una gran campafia de atraccion, superando la
meta que nos establecimos y refrendando el prestigio
que el Tec ha sembrado en mas de 44 afios en Chiapas.

Programa Embajadores

Por tercer afio consecutivo, se llevo a cabo la funcion
Como cada afio, se renueva el grupo de estudiantes
que forman parte de este programa para apoyar
en actividades de atencion al publico, imagen y
posicionamiento. Este afio se contd con la Novena
Generacion de “Embajadores” integrado en el equipo de
captacion a una generacion totalmente nueva, siendo
tres los estudiantes integrantes de la nueva generacion:
Gladys Ordaz, Cesareo Hernandez y Kamila Sikaru
Penagos. Deseamos que realicen un gran papel, como
lo han hecho sus compafieros que han desempefiado
el rol de embajadores en Chiapas.




Ceremonia de excelencia

Se llevé a cabo la Ceremonia de Mejores Promedios,
en donde se entregaron reconocimientos, de parte del
Tec, a los estudiantes de escuelas secundarias que
cursan el tercer afo. Se invitaron a los estudiantes con
promedio superior a 90 en sus estudios de secundaria
hasta segundo semestre, en reconocimiento a su
trayectoria y esfuerzo, con la intencion de motivarlos
para que contintien con su educacién y que tuviesen
la oportunidad de conocer acerca de los apoyos
educativos que el Tecnolégico de Monterrey les ofrece.
En esta ocasién el evento conto con la participacion de
96 estudiantes.

Desayuno informativo

Por segunda vez, se realizé un desayuno con las familias
de colegios proveedores de alumnos de tercer afio de
secundaria, para mostrarles la oferta educativa del Tec
de Monterrey. Tuvimos la asistencia de 135 personas en
total, a las cuales también se les ofrecié un recorrido
para que conocieran las instalaciones.

BPrepaTec

Se llevd a cabo el evento “Prepalec por un dia”
con la participacién de 145 alumnos en total de las
diferentes secundarias de la ciudad de Tuxtla Gutiérrez,
especialmente asistieron alumnos de los colegios
proveedores. Los jovenes tuvieron la oportunidad de
conocer lo que vive un alumno del Tec y la oferta
de talleres y actividades deportivas y culturales. Los
jovenes disfrutaron de una mafnana en las instalaciones,
realizando actividades y juegos a lado de los estudiantes
de PrepaTec.

Elaboracion de Horarios PrepaTec

Se realiz6 la primera elaboracion de horarios para los
estudiantes de nuevo ingreso a preparatoria para el
ciclo agosto-diciembre 2025. Estos horarios fueron
realizados de manera presencial en las instalaciones
de PrepaTec Chiapas y estuvieron acompafnados por sus
padres y asesorados por los profesores de preparatoria.
Este primer grupo de estudiantes vivié un momento de
festejo al contar ya con el horario de sus clases para
el proximo ciclo de preparatoria, el cual marca el inicio
de una nueva etapa para su vida y la de sus familias.







Dia del amor y la amistad

El pasado 14 de febrero, la zona de lectores a través de
Biblioteca se llend de calidez y alegria para celebrar el
Diadel Amory la Amistad. Con el propdsito de fortalecer
la comunidad y fomentar el gusto por la lectura, se
organizd un evento especial lleno de actividades y
sorpresas para todos los asistentes.

La jornada inicié con una exposicion bibliografica
dedicada al amor y la amistad, que capto la atencion
de los lectores, quienes no dudaron en llevarse varios
titulos en préstamo.

Dia Internacional del Libro y los Derechos de Autor

El 18 de abril, la Biblioteca se convirtié en un espacio
de celebraciéon y aprendizaje para conmemorar el
Dia Internacional del Libro y los Derechos de Autor.
Durante dos horas, alumnos, docentes y personal
administrativo participaron en un evento lleno de
actividades disefiadas para fomentar el gusto por la
lectura, la escritura, la imaginacion y el desarrollo de
habilidades cognitivas.

Se realizd un rally literario, en donde los participantes
recorrieron distintas estaciones que desafiaban su
creatividad y agilidad mental. Entre las pruebas
destacaron:

. Escrituracreativa: Los participantes desarrollaron
breves relatos a partir de frases sorpresa.

. Memorama literario: Un reto de memoria con
personajes y titulos de libros icdnicos.

. Circulo perfecto: Un desafio de coordinacion y
logica en equipo.

. Orden correcto de botellas: Ejercicio de

secuenciacién para poner a prueba la capacidad de
organizacion.

- Organiza las pelotas en el menor tiempo posible:
Dinamica que combind estrategia y rapidez.

Ademas, los asistentes pudieron explorar una exposicion
digital con una amplia seleccion de libros electrdnicos
sobre diversos géneros y tematicas, ampliando asi sus
opciones de lectura mas alla del formato impreso.
Este evento reafirmd el compromiso de la Biblioteca
como un espacio de encuentro y promocion del
conocimiento, incentivando en la comunidad academica
el habito de la lectura y el pensamiento critico a través
de actividades dinamicas e interactivas.

*f
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iSopa de sefas! En el Dia Internacional de las Lenguas
de sefias

En conmemoracion del Dia Internacional de las Lenguas
de Sefias, la Biblioteca organizé una dinamica interactiva
[lamada Sopa de Sefas, en la que los estudiantes
participaron activamente aprendiendo y reconociendo
palabras en Lengua de Sefias Mexicana. Esta actividad
fomento el interés por una comunicacion mas inclusiva
y accesible para todos.

Ademas, se presentd una exposicion bibliografica
digital con recursos informativos sobre la Lengua de
Sefias, destacando su importancia en la sociedad. La
iniciativa permitio sensibilizar a los alumnos sobre la
rigueza de esta lengua y su papel en la inclusion.

39 aniversario de la Biblioteca

El 24 de octubre, la Biblioteca celebré su 39°
aniversario con la participacion de aproximadamente
70 estudiantes en la actividad Retratos Mutuos. Entre
las 11:00 y las 12:00 horas, los estudiantes se sentaron
frente a un compafero o amigo para dibujar sus rasgos
y expresiones unicas, fomentando la conexidn a través
del arte en un ambiente de creatividad y aprendizaje.
Para incentivar la participacion, se premio a las cinco
primeras parejas en cada turno, reconociendo su
entusiasmo y habilidad para plasmar la esencia de
sus compafieros. Esta dinamica no solo fortalecio los
lazos entre los estudiantes, sino que también resalto
el papel de la Biblioteca como un espacio de encuentro
y expresion artistica.

La celebracion permitio a los asistentes reflexionar
sobre la importancia del arte y la observacion en la
comunicacion interpersonal. A través de cada trazo, los
estudiantes descubrieron nuevas formas de expresion
y apreciacion mutua, consolidando la Biblioteca como
un lugar donde el conocimiento y la creatividad se
entrelazan.




Remodelacion salones de preparatoria

Se remodelaron 25 salones de clases, realizando
actividades como alisado de muros, instalacion de piso
vinilico, cambio de canceleria, cristales y pintura. La
inversion fue de casi 7 millones de pesos, mejorando la
apariencia y funcionalidad de los salones con un disefio
actual del Tecnolégico de Monterrey, beneficiando la
experiencia en clase de los estudiantes.

Renovacion de equipos de aire acondicionado

Se reemplazaron 25 equipos de aire acondicionado
Minisplit por modelos tipo cassette con sistema
Inverter, logrando un ahorro de energia de hasta 1
KW anual y mejorando la distribucidn del aire frio y la
eficiencia en el servicio.

Salén Artes Escénicas

Se adecud el Laboratorio de Fotografia para crear el
Saldn de Artes Escénicas con instalacion de piso vinilico
negro, pintura negra del salon, fabricacion de tarima
y escalones de madera portatiles y equipamiento de
iluminacion y sonido. Ademas, se instald un equipo
nuevo de aire acondicionado tipo Inverter. EL saldn
cuenta con una capacidad para 30 personas.

Remodelacion de Direccion de Atraccion

Se realizoé la remodelacion de las oficinas que ocupa la
Direccion de Atraccion, ampliando el espacio de 50 m2
a 100m2 contando ahora con Sala de Espera, Area de
Colaboradores, Sala de Juntas y archivo. La propuesta
de la Gerencia de Remodelaciones fue la de crear
un espacio con arquitectura actualizada, teniendo
como objetivo mejorar la atencién a prospectos. La
remodelacion incluyd instalacion de piso vinilico,
renovacion de canceleria y cristales, modificacion de
plafones, cambio de aire acondicionado, asi como
suministro de mobiliario actualizado.actualizado.

Pantalla LED

Con una inversion de casi 350 mil pesos se logro la
adquisicién de una pantalla LED armable y para
exteriores. Con paneles de 50x50 cm se logran varias
configuraciones siendo la mas grande de 5 m largo por
2 m de alto. Con esto se mejora la experiencia en
los eventos, especialmente la Graduacion, donde la
proyeccion luce de manera significativa.

Dispensadores de agua

Siguiendo los compromisos de Ruta Azul, se instalaron
5 despachadores de agua en ubicaciones distribuidas
por toda la institucion para dar servicio a la comunidad.
Cada despachador cuenta con el proceso de Osmosis
Inversa para ofrecer la mejor calidad del agua para
consumo humano tanto de agua caliente como fria. Con
esto eliminamos los conos de papel que es un articulo
de “un solo uso” y motivamos el uso de botellones
personales, incrementando asi nuestra participacion
en el cuidado de la naturaleza.

Validacién del programa interno de proteccion civil —
campus Chiapas

En noviembre, se obtuvo la validacion del Programa
Interno de Proteccion Civil por parte de la Secretaria de
Proteccion Civil Estatal para las instalaciones del TEC
de Monterrey campus Chiapas. Durante este proceso,
se actualizaron los dictamenes de instalaciones de gas
LP, seguridad estructural e instalaciones eléctricas.
Adicionalmente, se prepar6é al personal brigadista
con capacitacion sobre los riesgos a los que es
vulnerable el campus. Se aseguraron que los sistemas
(sefialamientos, identificadores, alarmas de evacuacion,
megafonos), herramientas (extintores PQS y CO2,
detectores de humo, bolsas colapsables, botiquines,
lamparas de emergencia, equipo contra incendio) y
personal (brigadistas) estuvieran listos para responder
a situaciones adversas, fendémenos naturales vy
antrépicos.

La vigencia de la validaciéon es de 365 dias.
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Validacion del programa interno de proteccion civil -
Centro para la Innovacién Social (CIS)

En noviembre, se obtuvo la validacion del Programa
Interno de Proteccion Civil por parte de la Secretaria
de Proteccién Civil Estatal y la verificacion del Sistema
Municipal de Proteccion Civil de San Cristébal de las
Casas. Este proceso abarcé las instalaciones del Centro
para Innovacion Social en San Cristobal de las Casas,
Chiapas, incluyendo tanto el dictamen estructural
como el dictamen eléctrico.

Nos preparamos ante los riesgos internos y
circundantes del inmueble, asegurando que nuestros
sistemas (seflalamientos, identificadores, simulacros,
capacitaciones), herramientas (extintores PQS vy
CO2, detectores de humo, alarma de evacuacion,
megafono, botiquines, lamparas de emergencia) y
personal (brigadistas) estuvieran listos para responder
a situaciones adversas, fendmenos naturales vy
antropicos.

La vigencia de esta validacién es de 365 dias.

Programa de capacitacién “tirador activo™

En septiembre del 2024 se continud con el Programa
de Capacitacion Nacional de “Tirador Activo”™ con
la participacién de estudiantes de nuevo ingreso,
profesores y colaboradores. Cumpliendo con los indices
de la Direccién de Gestidn de Riesgos de Seguridad.

Implementacion del ndamero de emergencias en
campus

En septiembre, se implement¢ lainstalacion del nimero
de emergencias en todos los espacios deportivos,
incluyendo gimnasio, canchas, vestidores y areas
comunes. Esta medida tiene como objetivo atender de
manera efectiva las emergencias médicas y situaciones
adversas que puedan surgir durante el desarrollo de las
actividades deportivas diarias, priorizando la reduccion
del tiempo de respuesta ante estas situaciones.

Feria de servicios "ProTect”

El personal de seguridad participé en la feria de
servicios de la DSO al inicio del semestre de agosto-
diciembre. Durante este evento se compartieron los
servicios de ProTect, los programas que lo integran
como el de proteccion y seguridad, entorno protegido y
el programa Comunidad Segura. También se informaron
sobre el uso de lockers, el servicio de taxi seguro,
Locatec, Guardatec, Guardalap, apoyo vial, el nimero
de emergencia, la atencion a reportes y las fechas
importantes, como los simulacros y el uso del tarjeton.

Comisién de seguridad e higiene

Durante el afio 2024 se integro la comision de seguridad
e higiene del campus, integrado por los departamentos
de TyE, TECMed, ProTect, Planta Fisica, Lider sindical y
DSO, se mantuvo en constantes actividades, realizando
los recorridos mensuales por los diferentes edificios,
identificando riesgos, condiciones inseguras, aplicando
medidas para la reduccion de los riesgos, logrando que
la vivencia de la comunidad sea mas segura durante su
dia a dia en las instalaciones del campus..

Cumplimiento al programa mochila segura

Dentro del marco de la prevencion, se desarrollo el
programa Mochila Segura, liderado por PrepaTec. En
estas actividades, se llevaran a cabo revisiones a un
porcentaje de nuestra comunidad estudiantil. Durante
el desarrollo de estas revisiones, no se encontraron
articulos prohibidos por el Reglamento General de
Estudiantes ni que atenten contra la seguridad o salud
de la comunidad.
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Equipamiento de proyectores

En abril, se realizo la renovacién de 17 proyectores
de tiro corto marca EPSON, tipo laser en aulas 500’s,
laboratorios y aulas especializadas de preparatoria con
una inversion de $32,577 USD, mejorando asi 16 aulas
de clases, con estos cambios mejoramos la calidad
en proyeccion con imagenes mas nitidas, vividas y
brillantes; una vida mas util y larga que un proyector
convencional, con la ultima tecnologia de proyeccion
Wifi y redujimos el consumo energético.




Equipamiento de Audio y sistema de control

En junio, se realizd renovacién en equipamiento de
audio y sistema de control en las aulas 300’s, 400’s,
laboratorios y aulas especializadas de preparatoria con
una inversion de $27,067 USD, con este equipamiento
instalados en 23 aulas de clases mejoramos la calidad
del audio en los salones para brindar una mejor
experiencia a nuestros alumnos y maestros.
SERVICIOS ESCOLARES
Entrega de Reconocimientos ECOAS

EL 15 de agosto, se reconocieron a nuestras profesoras
y profesores mejor evaluados segin la encuesta
de opinion de estudiantes sobre sus profesores del
periodo enero-mayo 2024, en esta ocasion el numero
de profesores reconocidos fueron de la division de
Preparatoria: 11 profesores.

Fotografia de generacién
EL 11 de abril del 2024, se realiz6 la toma de fotografia
de generacion de los graduandos de mayo 2024

Dia del candidato y candidata a graduar

El 25 de abril del 2024, se llevo a cabo el evento del Dia
del candidato y candidata a graduar donde se realizaron
las siguientes actividades:

- Encuesta de graduand@s.

- Entrega de las invitaciones de graduacion.

- Fotografias con la Camara 360° y con el Back del dia
del candidat@.

- Degustacion de snacks.

- Rifa de 3 fotografias panoramicas de generacion.

Ambigt de alumnos

ElL 24 de mayo, previo a la ceremonia de graduacion
se llevo a cabo el ambigu con estudiantes graduadas
donde pudieron convivir con su profesores y profesoras
y también se les entregd su estola blanca que los
identifica como graduados de PrepaTec.

Ceremonia de graduacion

ElL 24 de mayo, en la PrepaTec Chiapas se realizé la
SEXAGESIMA SEXTA Ceremonia de Graduaciéon de
estudiantes de bachillerato.

La celebracion tuvo lugar en el Centro de Desarrollo
Estudiantil “Luis Pariente Carrasco” de este Instituto,
contando con la participacion de 104 estudiantes de
PrepaTec.

EL mensaje a los graduandos estuvo a cargo del socio de
la empresa ActionCOACH: El maestro Emilio Gonzalez
Fernandez.

Brindis de consejo

EL 24 de mayo, se realizé un brindis en honor al orador
huésped de nuestra graduacion, donde convivieron
Directivos y consejeros del campus Chiapas.

Dia de las y los profesores

El festejo por el Dia de las y los Profesores se realizo el
dia 15 de mayo en el Centro de Desarrollo Estudiantil.
Asistieron 41 profesores. En dicho festejo se entregaron
los siguientes reconocimientos con base en el trabajo
realizado el afio previo:

- Maria del Carmen Pineda Camacho, Profesora de
Excelencia de Planta 2023.

- Departamento de Desarrollo y Tutoria, encabezado
por Cindy Julieta Cérdova Maza, Departamento de
Excelencia PrepaTec 2023.

Taller presencial: Microensefianza y estimulos de
aprendizaje

Los sabados 5 y 12 de octubre la profesora Maria del
Carmen Pineda impartio el taller Microensefianza y
estimulos de aprendizaje, que tiene como objetivo
ayudar a los profesores a identificar sus fortalezas y
areas de oportunidad en el disefio e imparticion de
clases para optimizar sus habilidades docentes. Diez
profesores asistieron y acreditaron dicho taller por
cumplir con todas las actividades correspondientes.



Programas Internacionales

Durante el semestre enero-mayo dos estudiantes
participaron en Experiencias Formativas Internacionales
de semestre, en el Istituto Freud, de Milan, Italia, y
en Lambrick Park Secondary School, de la ciudad de
Victoria, en Canada.

Graduandos con EFI

En la generacidon de graduados, 33 estudiantes de 104
contaron con al menos una Experiencia Formativa
Internacional durante su preparatoria, representando
un 32% de su generacion.

Verano 2024 PrepaTec

En total, trece estudiantes participaron en Experiencias
Formativas de Verano con movilidad, distribuyéndose
en los siguientes programas:

- Jonkdping University - Topico: Desarollo sustentable e
innovacion en Suecia (Jonkdping, Suecia). 4 estudiantes.
- CEGEP John Abbott College - Idioma: Inglés (Montreal,
Canadad). 2 estudiantes.

- Universitat de Barcelona - CETT - Topico:
Mercadotecnia global (Barcelona, Espafia). 1 estudiante.
- Yale University - Dos Topicos (New Haven, Estados
Unidos). 1 estudiante.

- CATS Cambridge - Idioma: Inglés (Cambridge, Reino
Unido). 1 estudiante.

- Bond University - Idioma: Inglés (Gold Coast,
Australia). 3 estudiantes.

- Emerald Cultural Institute y Walton Club Trinity
College - Topico: Metodologia STEM (Dublin, Irlanda).
1 estudiante.

Agosto-diciembre

El semestre agosto-diciembre fue aprovechado por
seis de nuestros estudiantes para cursar su quinto
semestre en una institucion extranjera:

- CAVILAM Alliance Frangaise, en Vichy, Francia.
Scuola Leonardo da Vinci, en Florencia, Italia.
CEGEP John Abbott College, en Montreal, Canada.
CATS Cambridge, en Cambridge, Reino Unido.

CEGEP Garneau, en Quebec, Canada.

- Bosworth Independent School, en Northampton,
Reino Unido.

Invierno

El periodo de invierno permite Experiencias Formativas
Internacionales de dos semanas durante el mes de
diciembre. Tuvimos a estudiantes que participaron en
las siguientes oportunidades:

- Azurlingua. Topico de idioma: Francés (Niza, Francia).
1 estudiante.

- GanProfesional. Introduccién a las ciencias de la salud.
COCURRICULAR (Barcelona, Espafia). 2 estudiantes.

- LaSalle College. 3D Game Design. COCURRICULAR
(Vancouver, Canada). 1 estudiante.

- LSF/IEF. Topico de idioma: Francés. VIRTUAL
(transmitido desde Montpellier, Francia). 1 estudiante.
- Scuola Leonardo Da Vinci. Arquitectura y disefio.
COCURRICULAR (Florencia, Italia). 1 estudiante.

- Inlingua Victoria. Topico de idioma: Inglés. VIRTUAL
(transmitido desde Victoria, Canada). 1 estudiante.

- Emerald Cultural Institute. Tépico de idioma: Inglés
(Dublin, Irlanda). 1 estudiante.

Regreso a Casa EXATEC campus Chiapas

EL evento Regreso a Casa, tiene como objetivo que
nuestros egresados vuelvan a su alma mater y se
reencuentren con sus compaferos para vivir una
experiencia memorable.

Para el evento del afio 2024, 97 EXATEC de todas las
generaciones de PrepaTec, Profesional y Posgrado, asi
como 15 acompafiantes no EXATEC participaron en
los festejos, aun enmarcados en el 80 aniversario del
Tecnologico de Monterrey.




Premio al Mérito EXATEC campus Chiapas

El dia 14 de marzo se realizo la Ceremonia de entrega
del Premio al Mérito EXATEC de campus Chiapas. El
Dr. Luis Manuel Garcia Moreno fue reconocido gracias
a su trayectoria profesional y contribuciones a su
comunidad, especialmente en la prevenciéon de riesgos
y la atencion a desastres desde su rol como Secretario
de Proteccion Civil del Estado de Chiapas en ese
momento.

Autoridades del campus, compafieros egresados, asi
como amigos e invitados del ganador acudieron a la
cita para festejar dicha trayectoria, siendo un total de
109 asistentes.

Campaia Stumate 2024 (colaboradores Tec)

Durante el mes de noviembre de 2024 la Direccion
de Relacionamiento y Vinculacién apoyé la difusion
de la cuarta campafia SUMATE, un movimiento entre
colaboradores del Tec de Monterrey, Tecmilenio y
TecSalud para impulsar la transformacion de México a
través de educacion y salud de calidad. El objetivo de la
campafia fue que mas colaboradores se sumaran a la
cultura de filantropia a través de donaciones mensuales
via ndmina a una causa: Lideres del Mafiana, Becas con
propésito y Fundacion Tec Salud.

Gracias a esta campafa, siete colaboradores mas se
sumaron y actualmente 24 colaboradores del campus
son donantes quincenales.
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